

	[bookmark: _wjkg5598tbw1]Referat

	Oppvekst og levekår
Kvaleberg skole
Postadr.: Pb. 4068, 4095 Stavanger
Besøksadr.: Hillevågsveien 82, 
Telefon: 51886900
www.stavanger.kommune.no
Org.nr.: NO 964 965 226



	Gruppe:
	SAMARBEIDSUTVALG

	Møtested:
	Kvaleberg skole på personalrom 

	Møtedato:
	23.09.2026 kl. 18.00 - 19.00

	Deltakere:
	Leder for samarbeidsutvalg: Leder for FAU Eirik Helliesen, Anne Britt Gort (lærerrepresentant), Amalie Ringdal (lærerrepresentant), elevrådsledere, Irene L. Salthe (rektor)

 


	Kopi til:
	Marita Figenschou, Jan Gudmensen (avdelingsledere skole), Morten Skogen ( SFO-leder)




	REFERANSE 
	JOURNALNR
	                         DATO

	
	
	                  14.11.2025



	Sak nr.:
	

	13/26
	GODKJENNING AV REFERAT OG INNKALLING


	14/26
	NYTT FRA ELEVRÅDET
Elevrådsrepresentantene fortalte kort fra oppstarten av nytt skoleår, og det elevrådet jobbet med der.


	15/26
	NYTT FRA FAU
Informasjon om aktiviteter ved oppstart av nytt skoleår, herunder: workshop for klassekontakter og FAU.
FAU har også arrangert høstfest. Populært arrangement, mange besøkende.


	16/26
	NYTT FRA SKOLE OG SFO
· Kort fra oppstarten av skoleåret. God oppstart på trinnene. Foreldremøtene er gjennomført på de fleste trinnene, med unntak av 5. trinn som fikk sitt flyttet pga. kongelig gravferd og 7. trinn som skal ha sitt møte før høstferien.

· Bemanning: Vi vil ha noe utskiftning på miljøassistenter. Vi har en som skal flytte og som har sagt opp sin 100% stilling. Vi har en vikar som har sagt opp, vi har lyst ut begge stillingene. Lærer: permisjoner som slår inn ved årsskiftet, den ene stillingen er lyst ut, den andre kommer. Vi har lyst ut etter ringevikarar for begge ansattgrupper i tillegg.

· Årshjul for SU- møtene:  Kort runde på hvordan skolen vil gjennomføre møtene fremover. Det er enighet om å redusere antallet møter til 4 i året.



	17/26
	REGNSKAP OG BUDSJETT PR. SISTE AVSLUTTEDE MÅNED.

Saksutredning:
Vi drar med oss merforbruket fra sist halvår inn i det nye skoleåret, siden budsjettåret går fra januar til januar. 
Omstillingsarbeidet ble til slutt: ned 5 stillinger totalt. Dette ble oppnådd ved overtallighet av 3 ansatte, og ved at to ansatte som sluttet ikke ble erstattet. Dette har både med at behov for ansatte er redusert, da vi har færre elever som krever STOLT- tilpasninger. Dels med å omfordele oppgaver.
Det har vært viktig for en samlet ansatt- gruppe og for ledelsen å beholde vår trinn- organisering, da vi mener den best ivaretar elevenes behov.

Vi driver fortsatt med noe mer enn det vi etter skoleeiers beregninger i tildelingsmodellen sier at vi kan drive på. Det vil vi gjøre enda noe tid, da det tar tid å snu på en skoles drift.

Kvaleberg vil fortsatt motta styrket økonomi- oppfølging en tid fremover.
Konklusjon: SU tok saken til orientering. 


	18/26
	EVENTUELT:
Leirskoleordningen. Fau- leder spilte inn ønske om å se på gjeldende ordning, og vurdere andre organiseringer på sikt.
Skolen har planlagt gjennomgang av ordningen ved årsskiftet, og vil komme tilbake med evt. endringer i god tid før planleggingen av ny skoletur må i gang.
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